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ATA DA 

II REUNIÃO DE COORDENADORES NACIONAIS DA 

SUB-REGIAO MERCOSUL 

Realizou-se, nos dias 16 e 17 de dezembro de 2004, a II Reunião de Coordenadores Nacionais da sub-região Mercosul do Projeto Hemisférico Gestão e Certificação Escolar para a Formação e Credenciamento de Competências Laborais e Chaves no Segundo Nível de Educação Secundária. Estiveram presentes representantes da Argentina, Brasil, Chile, Paraguai e Uruguai. A Bolívia não se fez representar. Lista de participantes no anexo 1. 

2.
A Reunião tomou como base os resultados da I Reunião de Especialistas e da II Reunião Hemisférica de Coordenadores Sub-regionais, que contou com a participação da OEA, de coordenadores sub-regionais e nacionais (sub-região MERCOSUL), além de especialistas. Na ocasião foram apresentados os avanços do projeto e se elaborou o Plano de Execução de 2005 a ser submetido à OEA. 

3.                No que diz respeito ao Plano de Execução de 2004, a coordenação hemisférica informou da prorrogação do 1º ano de execução do Projeto até junho de 2005, cujo cronograma consta do anexo 2. 

4.               Em decorrência,  foi acordado o seguinte o planejamento das ações para a sub-região MERCOSUL:

1. Modelo de Gestión Escolar

1.4 Análisis y sistematización de lecciones aprendidas en cada sub región. 

· Os trabalhos deverão estar concluídos até dia 31 de janeiro de 2005.  Serão consideradas as diretrizes estabelecidas na I Reunião de Coordenadores Nacionais da Sub-Região do Mercosul, bem como será examinado o documento-guia distribuído pela OEA.

· O especialista contratado pela Argentina participou da I Reunião de Especialistas e está finalizando o estudo. Chile já selecionou o consultor e também participou da citada reunião de especialistas, cujo contrato está em fase de elaboração.  Os demais países deverão selecionar seus consultores (1 consultor por país, no valor de US$ 850,00). 

· Será contratado, ainda, 1 consultor para consolidar os documentos nacionais e fazer a análise global da sub-região. Este trabalho deverá estar concluído até o dia 28 de fevereiro de 2005, caso os países da sub-região apresentem seus informes nacionais até o dia 31 de janeiro. Os países recomendaram que os documentos nacionais utilizem critérios comuns, comparáveis, para possibilitar uma análise mais profunda quando da elaboração do documento consolidado da sub-região. Também ficou estabelecido que o documento final deverá conter uma síntese das lições aprendidas no âmbito da Comissão Regional Coordenadora de Educação Tecnológica do Mercosul (CRC-ET).  A Argentina estudará a possibilidade de realizar a seleção e contratação de especialista para esta tarefa, que receberá o montante de US$ 900.00. 

· Os coordenadores nacionais da sub-região ressaltaram que convém convidar todos os especialistas que realizaram alguma atividade do plano de execução para participar do processo de seleção para a atividade 1.6, pelo conhecimento sobre o tema. 

1.5 Análisis de las estructuras básicas curriculares de la educación secundaria en el Hemisférico. 

· Os trabalhos deverão estar concluídos até dia 28 de fevereiro de 2005.  Serão consideradas as diretrizes estabelecidas na I Reunião de Coordenadores Nacionais da Sub-Região do Mercosul, bem como será examinado o material distribuido pela OEA (metodologias).

· O representante da empresa “La Corporación de Promoción de la Educación para el Trabajo” (PRODUAL), de Chile participou da I Reunião de Especialistas, cujo contrato está em fase de elaboração pelo Ministério de Educação do Chile.

1.6 Definición del modelo a operar para la certificación de las competencias laborales y claves. 

· Na II Reunião Hemisférica ficou estabelecido que deverão ser elaboradas as diretrizes para um modelo de certificação e de competência, em função da especificidade de cada região.  Supõe articulação com os estudos a serem realizados nas atividades 3.1 e 3.2. desta Ata e o termo de referência do estudo foi definido na I Reunião de Coordenadores Nacionais:

· Data limite para conclusão do estudo é março de 2005. Serão contratados 2 consultores, por um período de 3 meses, por US$ 900.00 mensais.  Uruguai estudará a possibilidade de realizar a seleção e contratação de especialista para executar esta tarefa.  

1.7 Sensibilización de los sectores educativo, productivo y social. 

· Os recursos serão utilizados na execução das atividades de sensibilização no país e a metodologia de sensibilização será definida pelos coordenadores nacionais. Os coordenadores nacionais deverão informar as datas de realização das atividades até o dia 20 de janeiro de 2005.

· Março de 2005 é o prazo máximo para realização das atividades (US$ 20,000 – aprox. US$ 3,334.00 para cada país).  OEA já transferiu o montante correspondente a Argentina. 

2. Metodologia de Establecimento de Estándares

2.1. Metodología para la construcción de estandares de las competencias laborales y claves 

· O estudo não tem financiamento previsto no Plano de Execução de 2004. O prazo para apresentação do trabalho é março de 2005.

2.2. Metodología para las adaptaciones curriculares orientadas al desarrollo de competencias laborales y claves

· Os trabalhos deverão estar concluídos em março de 2005.  Serão consideradas as diretrizes estabelecidas na I Reunião de Coordenadores Nacionais da Sub-Região do Mercosul.

· Orçamento total da atividade é de US$ 8,000.00 para consultores e outros US$ 4,000.00 para viagens aos países da sub-região.  Serão contratados 2 consultores por 4 meses, com remuneração mensal de US$ 900.00. Sobram US$ 800.00.  O Brasil estudará a possibilidade de realizar a seleção e contratação de especialista para esta atividade. Caso não encontre solução até o dia 15 de janeiro para a definição do mecanismo de contratação, será definido outro país da região para realizar a ação.  

2.3 . Metodología para la formación de personal docente, directivo, técnico y administrativo. 

· O estudo não tem financiamento previsto do Plano de Execução de 2004. O prazo para apresentação do trabalho é março de 2005. A coordenação hemisférica deverá apresentar as diretrizes.

3. Metodología para la evaluación y certificación de competencias laborales básica.

3.1 Metodología para la evaluación de las competencias laborales y 

claves.

· Os trabalhos deverão estar concluídos em junho de 2005.  Será considerado o Termo de Referência estabelecido na I Reunião de Coordenadores Nacionais da Sub-Região do Mercosul. 

· Orçamento total da atividade é de US$ 4,000.00 para consultores: serão contratados 2 consultores por um período de 2 meses, com remuneração mensal de US$ 900.00. Data limite para realização do estudo é maio de 2005. Sobram US$ 400.00. Os países enviarão os currículos até fevereiro de 2005. 

3.2 Metodología para la certificación de competencias laborales y claves.

· Os trabalhos deverão estar concluídos em junho de 2005.  Será considerado o Termo de Referência estabelecido na I Reunião de Coordenadores Nacionais da Sub-Região do Mercosul. 

· Orçamento total da atividade é de US$ 4,000.00 para consultores: serão contratados 2 consultores por um período de 2 meses, com remuneração mensal de US$ 900.00. Sobram US$ 400.00. Os países enviarão os currículos até fevereiro de 2005. 

4.
No caso de haver contratação de dois especialistas para a mesma  atividade, recomendou-se utilizar especialistas do mesmo país.   

5.
Os coordenadores nacionais são responsáveis pela seleção dos seus especialistas, seguindo os critérios de contratação estabelecidos pela OEA. Os resultados do processo de seleção e a proposta de contrato serão encaminhados à coordenação sub-regional para serem submetidos à aprovação da OEA. Após aprovação a coordenação da sub-região solicitará a transferência de fundos ao país correspondente.

6.
Por fim, a coordenação sub-regional informou que enviou correspondência  à OEA solicitando o remanejamento  de US$ 4,200.00 (saldo total  das atividades 1.6, 2.2, 3.1 y 3.2 do plano de execução 2004) para sua utilização na realização de reuniões presenciais dos coordenadores nacionais, mas não recebeu resposta até o momento.

Curitiba, 17 de dezembro de 2004.

Por Brasil

Por Argentina

Por Paraguai

Por Uruguai

Por Chile

Anexo 1

II REUNIÃO DE COORDENADORES NACIONAIS DA 

SUB-REGIAO MERCOSUL 

LISTA DE PARTICIPANTES

ARGENTINA

Monica Silvestri

Coordinadora Oficina Cooperación Internacional del INET/MEYCT

Saavedra 789 3º Piso oficina 310

1225 – Buenos Aires – Argentina

monica@inet.edu.ar
Tel: (54-11) 4129-2055

Fax: (54-11) 4129-2071

BRASIL

Cláudia Maria Paes de Carvalho Baena Soares

Responsable por la Coordinación subregional

Assessoria Internacional do Gabinete do Ministro

Endereço: Esplanada dos Ministérios Bloco “L” 8º andar sala 824

70.047-900 – Brasília – DF

claudiasoares@mec.gov.br

Tel: (55-61) 2104-9527

Fax: (55-61) 2104-9229

Francisco Luiz Danna 

Coordenador Geral de Políticas  de Educação Profissional e Tecnológica

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Ministério da Educação 

Endereço: Esplanada dos Ministérios Bloco “L” 4º andar sala 431

70.047-900 – Brasília – DF

franciscodanna@mec.gov.br

Tel: (55-61) 2104-8777

Fax: (55-61) 2104-9240

Márcia Moreschi

Técnica em Planejamento e Gestão Educacional 

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Ministério da Educação

Endereço: Esplanada dos Ministérios Bloco “L” 4º andar – sala 406

70.047-900 – Brasília - DF

marciamoreschi@mec.gov.br

Tel: (55-61) 2104-9615

Fax: (55-61) 21049240

Núbia Maria Pereira Ferreira

Assistente da Assessoria Internacional do Gabinete do Ministro

Esplanada dos Ministérios Bloco “L” 8º andar – sala 824

70.047-900 – Brasília – DF

nubiafereira@mec.gov.br

Tel: (55-61) 2104-8539

Fax: (55-61) 2104-9229

Leila Márcia Gomides Carneiro

Assistente da Assessoria Internaional do Gabinete do Ministro

Esplanada dos Ministérios Bloco “L” Sala 804 

70.047-900 – Brasília – DF

leilacarneiro@mec.gov.br
Tel: (55-61) 2104-8836

Fax: (55-61) 2104-9229

CHILE

Martin Miranda Oyarzún (por la coordinación nacional)

Chefe de Formação Técnica

Alameda 1146 Sector B Piso 7

Santiago – Chile

moyarzun@mineduc.cl

Tel: (56-2) 390-4381

Fax: (56-2) 390-4378

PARAGUAY

Yudith Iriarte de Ribeiro (por la coordinación nacional)

Directora de Bachillerato Técnico

MEC

15 de agosto y Haedo

yudith-iriarte@ yahoo.com

Tel: 595021-493612

Fax 595021 - 494027

URUGUAY

Juan J. Villanueva (por la coordinación nacional)

Secretário Docente

San Salvador 1674 Of. 20

11200 – Montevidéu - Uruguai

jjvillanueva1@yahoo.com

Tel: (598-2 ) 4191434

Fax: (598-2) 419-1434

